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Procedimento concursal de regularização extraordinária de vínculos precários 

destinado a Técnicos Superiores 

Procedimento concursal comum, com carácter de urgência, destinado ao preenchimento de três 

postos de trabalho na Escola Secundária José Saramago – Mafra, na modalidade de relação 

jurídica de emprego público por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo 

programa de regularização extraordinária de vínculos precários (PREVPAP) 

 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL PROVISÓRIA DOS CANDIDATOS 

 

CANDIDATO NOME AC 
Classificação 

Final 

6717221747 Maria Júlia da Ponte Bentes 18,8 18,8* 

5838088982 Rute Andreia Bordelas Martins Guilherme 18,8 18,8 

5839932655 Margarida Isabel Vieira Veredas Rodrigues 18,4 18,4 

 

* Nos termos definidos pelo júri do procedimento, em reunião datada de 7 de dezembro de 2022, 

tendo sido esgotados os critérios de desempate constantes do artigo 24.º da Portaria n.º 233/2022, 

de 9 de setembro, foi dada preferência à candidata mais velha. 

 

NOTA: Nos termos do ponto 7 do artigo 10º da Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro, terminada a 

aplicação de todos os métodos de seleção e antes de ser proferida a decisão final, há lugar à 

audiência de interessados, nos termos do Código do Procedimento Administrativo, dispondo os 

candidatos de 10 dias úteis, a contar a partir do dia útil seguinte ao da publicação da informação 

relevante e respetiva notificação eletrónica, para se pronunciarem. As alegações a proferir pelos 

mesmos devem ser feitas em formulário próprio, que pode ser obtido na página da Escola ou junto 

dos serviços administrativos. O formulário será obrigatoriamente entregue nos serviços 

administrativos da escola, no seu horário de funcionamento. 

 

 

Mafra, 10 de janeiro de 2023 

 

A Presidente do Júri 
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